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Europai Terileti Eqyuttmikddési Csoportosulas

(EGTC)

Miaz EGTC?

Az Europai Teruleti Egylttmakodési Csoportosulas (European Grouping of Territorial
Cooperation — EGTC) jogintézményét az Eurdépai Unid 2006-ban hozta létre, a
hatarokon ativels egyuttmakddések kilonbozs  (hatdrmenti, interregionalis,
transznacionalis) formai hatékonysaganak novelése érdekében. Az EGTC legalabb két
uniés tagallam helyi és/vagy regionalis Onkormanyzatainak (valamint azok
kozfeladatot ellatd intézményeinek) kozos tulajdondban [évs szervezet. Kozos
projektek, elsésorban non-profit tevékenységek céljabdl alapithatd, de (az
alaprendeltetésével dsszefliggésben) vallalkozoi tevékenységet is folytathat.

Kiknek és miért érdemes EGTC-t alapitaniuk?

EGTC-t elsésorban azoknak az énkormanyzatoknak érdemes Iétrehozniuk, amelyek
érdekeltek:

§ egy adott hatartérséghez tartoz6 Onkormanyzatok kozotti tobboldal,
hatarokon atnyald (a ,.testvér-telepulési” kapcsolatoknal magasabb szintet
jelents) egylttmakddések intézményesitéseben;

§ az azonos problémakkal és fejladési (,,kitorési”) lehetéségekkel rendelkezs
hatarmenti telepllések kdzos érdekeit képvisels szervezet létrehozasaban;

§ a hossz( tavl, a hatartérség egészének fejlodését célzd egylittmakodési
programok, kozos fejlesztési projektek kidolgozasaban és megvaldsitasaban.

Az EGTC tehat alapvetéen harom funkciot képes betdlteni:
1. Kozos fejlesztési projektek

Az EGTC 0nallo jogi személyiséggel (teljes kora jogképességgel), atlathato
struktdraval rendelkezik. Igy egyértelmd jogi kereteket és felelssségi
viszonyokat biztosit a hatdr menti egyuttmakodésekben  érdekelt
dnkormanyzatok szdmara. Az EGTC dnalléan palyazhat unids forrasokra (is),
vagyis létrehozésaval nincs szlikség tovabbi partnerek bevonasara, és a ,,vezets
partner” elvének érvényesitésere. Tovabba, az EGTC rendelkezik egy olyan
egységes menedzsmenttel, amelyik elkésziti és benydjtja a kbzos palyazatokat,
valamint elvégzi az egyéb adminisztracios feladatokat. A sajat palyazatiroé stab
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felallitasa tehat azon ©dnkormanyzatok szamara lehet kulondsen elsnyds,
amelyek (kulon-kilén) nem rendelkeznek a palyazatokhoz sziikséges pénziigyi
ersforrasokkal (6nerével) és szakértsi kapacitasokkal.

2. Kapcsolatépités, tapasztalat-csere, koordinacié

Az EGTC létrehozasa lehetsséget biztosit arra is, hogy a helyi polgarmesterek,
teleptilés- és térségfejlesztéssel foglalkozd szakértsk rendszeres idskdzonként
tapasztalatokat cseréljenek az egyes teleplilések sajat (nem az EGTC keretében
megvaldsitott) fejlesztéseikkel kapcsolatban is. Ezaltal elkertilhetsk a felesleges
parhuzamossagok, valamint a sajat beruhdzasok is koordinalhatok
(6sszekapcsolhatdk, egymasra épithetsk) lehetnek.

A kdzos rendezvények tovabba alkalmat adnak a térsegbeli vallalkozasok, civil
szervezetek, valamint a helyi lakosok kozotti kapcsolatok kialakitasara,
elmélyitésére is.

3. Térségi lobbi és marketing

Az EGTC megfelels intézmeényi format biztosit a (kilon-kilon ,,stlytalan)
hatdr menti telepllések problémainak, érdekeinek kozOs képviseletére, a
kilonb6zs szinta (megyei, orszagos, brisszeli) politikai dontéshozoknal
torténs kozos lobbi-tevékenységre. Tovabba, az Uj tipust egylttmakodés
hozzajarulhat egy kdzos (pl. befektetés-6sztonzes, turisztikai) régio-marketing
kialakitasahoz.

Milyen szervekbdl all egy EGTC? Kik a dontéshozok és a vezetsk?

Az EGTC fs dontéshozo szerve a Kozgydlés, amely a tagok (6nkormanyzatok) altal
delegalt képviselskbsl all. A Kozgytilésnek kell (kbtelezs jelleggel) megvalasztania a
szervezet képviseletét ellatd, annak nevében eljard, végrehajtasi kérdésekben az
egyszemélyi felelosséget visels lgazgatot. Az operativ Ugyek intézésére célszeri
létrehozni az (lgazgatdt is magaban foglald, a Kozgydlés altal meghatarozott
idstartamra  valasztott) Elndkséget. Tovabba (az EGTC munkaszervezeteként)
érdemes kialakitani egy allandé (szervezéssel, forrasteremtéssel, palyazatirassal,
adminisztracidval foglalkozd) irodat (fejlesztési Ugynokséget) is.

Az egyittmikddés fobb fejlesztései iranyainak (prioritasainak) meghatarozasaba, majd
a fejlesztési stratégia kidolgozasaba indokolt bevonni a helyi cégek és civil szervezetek
képviselsit is. Uzleti véllalkozasok és civil szervezetek az EGTC-ben tagsaggal és
dontéshozatali joggal nem rendelkezhetnek, de annak munkajahoz tanacsadoként, az
EGTC kulonbdzé munkacsoportjaiban valo aktiv részvételével kapcsolddhatnak.
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Az EGTC egyes szerveinek, vezetsinek jogait és kotelezettségeit a szervezet
Alapszabalya rogziti. A szervezet makodését és gazdalkodasat Felligyelé Bizottsag
ellensrzi.
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Megjegyzés: az aldhuzott szervek létrehozésa kotelezs



